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Il Consigliere regionale 

Avv. Massimo Romano 

 

Campobasso, 18 luglio 2024 

Spett.le Asrem  

In persona del Direttore Generale p.t. 

asrem@pec.it  

E p.c. Regione Molise 

In persona del Presidente pt 

regionemolise@cert.regione.molise.it  

Oggetto: procedure di assunzione a tempo indeterminato di O.S.S. presso la 

ASREM. Istanza di proroga di validità delle graduatorie di cui al concorso pubblico 

bandito con Determinazione del Direttore Generale Asrem n. 1165 dell’11.10.2021. 

Il sottoscritto Consigliere Regionale Avv. Massimo Romano 

Premesso che 

Con Deliberazione del Direttore Generale Asrem n. 97 del 26-01-2023, è stato 

approvato il Piano triennale del fabbisogno del personale 2022-2024, predisposto in 
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conformità al Decreto Ministeriale per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione del 08/05/2018 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 173 del 

27/07/2018) ed alla Determina del Direttore Generale per la Salute della Regione 

Molise n. 198 del 16/10/2018; 

relativamente al profilo di Operatore socio sanitario, il detto Piano ha previsto n. 200 

unità da assumere per l’anno 2022 e n. 70 per l’anno 2023, prevedendo il concorso 

come modalità di assunzione; 

il detto concorso, non a caso, è stato bandito con Determinazione del Direttore 

Generale Asrem n. 1165 dell’11.10.2021, stabilendo che “la graduatoria rimarrà in 

vigore per ventiquattro mesi, decorrenti dalla data di pubblicazione della stessa nel 

B.U.R.M., e che verrà utilizzata per la copertura dei posti per i quali il concorso viene 

bandito, per gli ulteriori posti previsti nel Piano dei fabbisogni di personale 2021-2023 

adottato con provv. D.G. n 187/2021 in corso di approvazione da parte della Struttura 

Commissariale, fino a complessivi n. 150 posti, nonché per i posti della stessa 

categoria e profilo professionale che successivamente ed entro tale termine 

dovessero rendersi disponibili”; 

la graduatoria del suddetto concorso è stata pubblicata nell’ottobre 2022; 

considerato che 

anziché procedere all’assunzione degli idonei utilmente collocati in graduatoria, così 

come previsto dal piano del fabbisogno, la Asrem ha inteso bandire una procedura 

ex novo per la stabilizzazione del personale O.S.S. a tempo indeterminato presso 

l'A.S.Re.M., mediante Avviso Pubblico di stabilizzazione pubblicato nella G.U. n. 16 

in data 23 febbraio 2024; 
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rilevato che 

la suddetta procedura risulta sub iudice (Tar Molise, RG 81/2024), e l’udienza 

pubblica è prevista per il prossimo 20 novembre 2024; 

con ordinanza n. 65/2024, il Tar Molise ha accolto il ricorso proposto da taluni degli 

idonei del detto concorso e stabilito  “che la domanda cautelare in esame è 

suscettibile di parziale accoglimento, sotto il limitato profilo che l’Amministrazione 

Sanitaria, pur potendo portare a conclusione l’istruttoria della propria procedura di 

stabilizzazione, non potrà addivenire, nelle more del presente giudizio, alle 

conseguenti stabilizzazioni, se non nei riguardi di aspiranti che abbiano maturato 

durante il predetto periodo della pandemia almeno sei mesi di servizio”; 

considerato che 

la durata della graduatoria del concorso  espletato nel 2022 scadrà ad ottobre 2024, 

è evidente che in assenza di idoneo provvedimento di proroga della stessa validità 

tutti i professionisti risultati idonei vedranno vanificato l’interesse a conseguire 

l’ambita assunzione, anche nell’ipotesi di accoglimento del ricorso nel merito e 

annullamento della procedura di stabilizzazione (atteso che l’udienza pubblica per la 

discussione del ricorso nel merito è calendarizzata in data successiva alla scadenza 

della validità della graduatoria); 

tale ipotesi, oltre che lesiva dei diritti ed interessi degli idonei del concorso, appare 

oltremodo penalizzante anche per l’organizzazione sanitaria regionale, atteso che 

allo stato perdura una gravissima carenza di personale OSS, alla quale Asrem non 



4 
 

intende sopperire né dando corso all’assunzione degli idonei né, in ragione della 

sospensione giurisdizionale della procedura, con la stabilizzazione; 

Per tali motivi,  

CHIEDE 

Nelle more della definizione del giudizio dinanzi al Tar Molise RG 81/2024, e a tutela 

dei diritti ed interessi degli idonei nonché dell’interesse pubblico dell’Azienda 

sanitaria ad avvalersi, ricorrendone i presupposti, di figure professionali selezionate 

in base ad una procedura competitiva pubblica e meritocratica, di procedere 

prudenzialmente alla proroga della validità delle graduatoria di cui al concorso 

pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di OSS, bandito con 

Determinazione del Direttore Generale Asrem n. 1165 dell’11.10.2021. 

Avv. Massimo Romano 

Consigliere regionale del Molise 
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